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1. Наименование дисциплины (модуля) 

Современные проблемы  физкультурно-спортивного движения 

Целью дисциплины «Современные проблемы  физкультурно-спортивного движе-

ния»  является - формирование систематизированных знаний в области  Проблемы управле-

ния физкультурно-спортивного движения 
- формирование умений использовать их в своей профессиональной деятельности в сфере 

физической культуры и спорта;  
Для достижения цели ставятся задачи: 

- сформировать у магистров представление о содержании образования педагогиче-

ских кадров, в области физической культуры, спорта; 

- обеспечить умение магистров ориентироваться в области,  физкультурно-

спортивных и образовательных организаций.  

- обеспечивать соблюдение законодательства, умения принимать решения и совер-

шать 

иные юридические действия в соответствии с законом. 

В результате освоения программы магистратуры обучающийся должен овладеть 

следующими результатами обучения по дисциплине Проблемы управления физ-

культурно-спортивного движения 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина Б1.В.ДВ.01.02 «Современные проблемы  физкультурно-спортивного движе-

ния» относится к блоку – « Блок 1. Дисциплины (модули)», к части, формируемой обра-

зовательных отношений . 

Дисциплина (модуль) изучается на 1 курсе в  2 семестре. 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б1.В.ДВ.01.02 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины магистрант должен иметь подготовку по предме-

там   «Физическая культура», «Теория и методика физического воспитания и спорта», 

«Педагогика физической культуры и спорта». 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 

Изучение дисциплины «Теория и методика физического воспитания и спорта», «Тео-

рия спорта» «Педагогика физической культуры и спорта» необходимо для успешного 

прохождения соответствующих практик, предусмотренных учебным планом 44.04.01. 

«Педагогическое образование», направленность «Физическая культура в образователь-

ных организациях» и  формирования соответствующих компетенций. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Современные проблемы  физкультурно-

спортивного движения»  направлен на формирование следующих компетенций обучаю-

щегося:  
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Код ком-

петенций 

Содержание компетенции в соот-

ветствии с ФГОС ВО/ ОПВО 

Индикаторы достижения сформированно-

сти компетенций 

УК-1 Способен осуществлять критиче-

ский анализ проблемных ситуаций 

на основе системного подхода вы-

рабатывать систему действий 

УК-1.1. Анализирует проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее составляющие и свя-

зи между ними  

УК-1.2. Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной ситу-

ации, и проектирует процессы по их устране-

нию; 

УК-1.3. Критически оценивает надежность 

источников информации, работает с проти-

воречивой информацией из разных источни-

ков. 

ПК-1 Способен планировать и прово-

дить занятия по учебным предме-

там, курсам, дисциплинам (моду-

лям) образовательной программы  

в соответствии с требованиями 

государственных образовательных 

стандартов и примерных (типо-

вых) программ  

 

ПК-1.1 Проектирует учебные занятия  и са-

мостоятельную работу обучающихся  по 

учебным предметам, курсам, дисциплинам 

(модулям) образовательной программы  

ПК-1.2  Осуществляет отбор  методов  и про-

цедур контроля и оценки  учебных достиже-

ний, текущих и итоговых  результатов освое-

ния обучающимися учебного предмета, кур-

са, дисциплины (модуля) образовательной 

программы 

ПК-1.3 Осуществляется анализ и самоанализ  

качества  и эффективности учебных занятий, 

подходов к обучению 

ПК-1.4 Определяет необходимое для освое-

ния учебного предмета, курса, дисциплины 

(модуля) образовательной программы мате-

риально- техническое оснащение учебного 

помещения (кабинета, мастерской, лаборато-

рии) 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества ака-

демических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавате-

лем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 2 ЗЕТ 72  академических 

часов. 
Объѐм дисциплины Всего часов 

 
Очная форма 

обучения 

Очно-

заочная 

форма обу-

чения 

Заочная фор-

ма 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 72   72 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных 

занятий) (всего) 

 

16 

  

    4 

Аудиторная работа (всего): 16  4 

в том числе:   

лекции    

семинары, практические занятия 16  4 

практикумы    
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лабораторные работы -   

Внеаудиторная работа:    

консультация перед зачетом -   

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с препо-

давателем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельно-

сти, предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с пре-

подавателем, творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др.  

Самостоятельная работа обучаю-

щихся (всего) 

56  64 

Контроль самостоятельной работы -  4 

Вид промежуточной аттестации обу-

чающегося (зачет / экзамен) 

Зачет  Зачет 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

 с указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

 учебных занятий 

 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий   

(в академических часах) 

Для очной формы обучения 

 
№ 

п/п 

Курс/ 

семестр 

 

 

 

Раздел, тема дисциплины 

 Общая тру-

доемкость  

(в час) 

Виды учебных занятий, 

включая самостоятельную 

работу обучающихся и тру-

доемкость 

(в часах) 

Всего 72 ч. 

 

Аудиторные  уч. 

занятия 

Сам. 

работа 

Лек Пр Лаб 

 1/2 Раздел №1 72  16  56 

1 1/2  Характеристика  менеджмента в сфере  

физической культуры и спорта. 

    - - 2    6 

2. 1/2 Функции менеджмента  - 2  6 

3 1/2 Правовые основы  менеджмента в сфере  

физической культуры и спорта  

 - 2  6 

4. 1/2 Организация и технология  менеджмента 

в сфере  физической культуры и спорта 

 - 2  6 

5. 1/2 Система подготовки и повышения  ква-

лификации специалистов  культуры и 

спорта. 

 - 2  6 

6 1/2  Организация клубной  физкультурно-

спортивной  работы с населением 

 - 2  6 

7 1/2 Подготовка и проведение  организован-

ных  самостоятельных и индивидуаль-

ных  физкультурно-спортивных  меро-

приятий и занятий  в зависимости от их 

целевой  направленности 

 - 2  6 

8 1/2 Стресс в жизни человека   1  6 
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9 1/2 Внеклассная работа  как вид менедж-

мента. 

  1  8 

Для заочной формы обучения 

 
№ 

п/п 

Курс/ 

семестр 

 

 

 

Раздел, тема дисциплины 

 Общая тру-

доемкость  

(в час) 

Виды учебных занятий, 

включая самостоятельную 

работу обучающихся и тру-

доемкость 

(в часах) 

Всего 72 ч. 

 

Аудиторные  уч. 

занятия 

Сам. 

работа 

Лек Пр Лаб 

 1/2 Раздел №1 72  4  64 

1 1/2  Характеристика  менеджмента в сфере  

физической культуры и спорта. 

    - - 1    8 

2. 1/2 Функции менеджмента  -   6 

3 1/2 Правовые основы  менеджмента в сфере  

физической культуры и спорта  

 - 1  6 

4. 1/2 Организация и технология  менеджмента 

в сфере  физической культуры и спорта 

 -   6 

5. 1/2 Система подготовки и повышения  ква-

лификации специалистов  культуры и 

спорта. 

 -   8 

6 1/2  Организация клубной  физкультурно-

спортивной  работы с населением 

 - 1  8 

7 1/2 Подготовка и проведение  организован-

ных  самостоятельных и индивидуаль-

ных  физкультурно-спортивных  меро-

приятий и занятий  в зависимости от их 

целевой  направленности 

 -   6 

8 1/2 Стресс в жизни человека     8 

9 1/2 Внеклассная работа  как вид менедж-

мента. 

  1  8 

6. Основные формы учебной работы и образовательные технологии, используемые 

при реализации образовательной программы 

 

Лекционные занятия. Лекция является основной формой учебной работы в вузе, 

она является наиболее важным средством теоретической подготовки обучающихся. На 

лекциях рекомендуется деятельность обучающегося в форме активного слушания, т.е. 

предполагается возможность задавать вопросы на уточнение понимания темы и реко-

мендуется конспектирование основных положений лекции. Основная дидактическая 

цель лекции - обеспечение ориентировочной основы для дальнейшего усвоения учебного 

материала. Лекторами активно используются: лекция-диалог, лекция - визуализация, 

лекция - презентация. Лекция - беседа, или «диалог с аудиторией», представляет собой 

непосредственный контакт преподавателя с аудиторией. Ее преимущество состоит в том, 

что она позволяет привлекать внимание слушателей к наиболее важным вопросам темы, 

определять содержание и темп изложения учебного материала с учетом особенностей 

аудитории. Участие обучающихся в лекции – беседе обеспечивается вопросами к ауди-

тории, которые могут быть как элементарными, так и проблемными.  
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Главной задачей каждой лекции является раскрытие сущности темы и анализ ее 

основных положений. Рекомендуется на первой лекции довести до внимания студентов 

структуру дисциплины и его разделы, а в дальнейшем указывать начало каждого раздела 

(модуля), суть и его задачи, а, закончив изложение, подводить итог по этому разделу, 

чтобы связать его со следующим. Содержание лекций определяется настоящей рабочей 

программой дисциплины. Для эффективного проведения лекционного занятия рекомен-

дуется соблюдать последовательность ее основных этапов:  

1. формулировку темы лекции;  

2. указание основных изучаемых разделов или вопросов и предполагаемых затрат 

времени на их изложение;  

3. изложение вводной части;  

4. изложение основной части лекции;  

5. краткие выводы по каждому из вопросов;  

6. заключение;  

7. рекомендации литературных источников по излагаемым вопросам.  

Лабораторные работы и практические занятия. Дисциплины, по которым пла-

нируются лабораторные работы и практические занятия, определяются учебными пла-

нами. Лабораторные работы и практические занятия относятся к основным видам учеб-

ных занятий и составляют важную часть теоретической и профессиональной практиче-

ской подготовки. Выполнение студентом лабораторных работ и практических занятий 

направлено на:  

- обобщение, систематизацию, углубление, закрепление полученных теоретиче-

ских знаний по конкретным темам дисциплин математического и общего естественно-

научного, общепрофессионального и профессионального циклов;  

- формирование умений применять полученные знания на практике, реализацию 

единства интеллектуальной и практической деятельности;  

- развитие интеллектуальных умений у будущих специалистов: аналитических, 

проектировочных, конструктивных и др.;  

- выработку при решении поставленных задач таких профессионально значимых 

качеств, как самостоятельность, ответственность, точность, творческая инициатива. Ме-

тодические рекомендации разработаны с целью единого подхода к организации и прове-

дению лабораторных и практических занятий.  

Лабораторная работа — это форма организации учебного процесса, когда студен-

ты по заданию и под руководством преподавателя самостоятельно проводят опыты, из-

мерения, элементарные исследования на основе специально разработанных заданий. Ла-

бораторная работа как вид учебного занятия должна проводиться в специально оборудо-

ванных учебных аудиториях. Необходимыми структурными элементами лабораторной 

работы, помимо самостоятельной деятельности студентов, являются инструктаж, прово-

димый преподавателем, а также организация обсуждения итогов выполнения лаборатор-

ной работы. Дидактические цели лабораторных занятий:  

- формирование умений решать практические задачи путем постановки опыта;  

- экспериментальное подтверждение изученных теоретических положений, экспе-

риментальная проверка формул, расчетов; 

- наблюдение и изучения явлений и процессов, поиск закономерностей;  

- изучение устройства и работы приборов, аппаратов, другого оборудования, их 

испытание;  

- экспериментальная проверка расчетов, формул. 

Практическое занятие — это форма организации учебного процесса, направлен-

ная на выработку у студентов практических умений для изучения последующих дисци-

плин (модулей) и для решения профессиональных задач. Практическое занятие должно 

проводиться в учебных кабинетах или специально оборудованных помещениях.  Необ-

ходимыми структурными элементами практического занятия, помимо самостоятельной 

деятельности студентов, являются анализ и оценка выполненных работ и степени овла-

дения студентами запланированными умениями. Дидактические цели практических за-
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нятий: формирование умений (аналитических, проектировочных, конструктивных), не-

обходимых для изучения последующих дисциплин (модулей) и для будущей профессио-

нальной деятельности. 

Семинар - форма обучения, имеющая цель углубить и систематизировать изуче-

ние наиболее важных и типичных для будущей профессиональной деятельности обучае-

мых тем и разделов учебной дисциплины. Семинар - метод обучения анализу теоретиче-

ских и практических проблем, это коллективный поиск путей решений специально со-

зданных проблемных ситуаций. Для студентов главная задача состоит в том, чтобы 

усвоить содержание учебного материала темы, которая выносится на обсуждение, под-

готовиться к выступлению и дискуссии. Семинар - активный метод обучения, в приме-

нении которого должна преобладать продуктивная деятельность студентов. Он должен 

развивать и закреплять у студентов навыки самостоятельной работы, умения составлять 

планы теоретических докладов, их тезисы, готовить развернутые сообщения и выступать 

с ними перед аудиторией, участвовать в дискуссии и обсуждении.  

В процессе подготовки к практическим занятиям, обучающимся необходимо об-

ратить особое внимание на самостоятельное изучение рекомендованной учебно-

методической (а также научной и популярной) литературы. Самостоятельная работа с 

учебниками, учебными пособиями, научной, справочной и популярной литературой, ма-

териалами периодических изданий и Интернета, статистическими данными является 

наиболее эффективным методом получения знаний, позволяет значительно активизиро-

вать процесс овладения информацией, способствует более глубокому усвоению изучае-

мого материала, формирует у обучающихся свое отношение к конкретной проблеме. Бо-

лее глубокому раскрытию вопросов способствует знакомство с дополнительной литера-

турой, рекомендованной преподавателем по каждой теме семинарского или практиче-

ского занятия, что позволяет обучающимся проявить свою индивидуальность в рамках 

выступления на данных занятиях, выявить широкий спектр мнений по изучаемой про-

блеме. 

Образовательные технологии.  При  проведении  учебных занятий по дисци-

плине используются традиционные и инновационные, в том числе информационные об-

разовательные технологии, включая при необходимости применение активных и интер-

активных методов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в 

процессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. Инноваци-

онные образовательные технологии используются в процессе аудиторных занятий и са-

мостоятельной работы студентов в виде применения активных и интерактивных методов 

обучения. Информационные образовательные технологии реализуются в процессе ис-

пользования электронно-библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов 

и элементов электронного обучения в электронной информационно-образовательной 

среде для активизации учебного процесса и самостоятельной работы студентов. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозго-

вой атаки», разборка кейсов, решения практических задач, публичная презентация про-

екта  и др. Прежде, чем дать группе информацию, важно подготовить участников, акти-

визировать их ментальные процессы, включить их внимание, развивать кооперацию и 

сотрудничество при принятии решений. 

2.Публичная презентация проекта 

Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации как в 

разговоре «один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с ис-

пользованием мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно пред-

ставить содержание изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать сообщение, 

которое несет поучительную информацию, показать ее ключевые содержательные пунк-

ты. Использование интерактивных элементов позволяет усилить эффективность публич-

ных выступлений. 

3.Дискуссия 



 

 

10 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. Образова-

тельной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение конкрет-

ной проблемы (ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, суждениями, 

мнениями в составе группы обучающихся. 

Как  правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и консо-

лидация. Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить следую-

щие их особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой про-

блеме, друг другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; установить 

правила, регламент дискуссии.  

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на 

возникающие вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложений, пресе-

чение преподавателем (арбитром)  личных амбиций отклонений от темы дискуссии. 

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании 

мнений и позиций, совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды 

дискуссий: классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная 

дискуссия, ролевая (ситуационная) дискуссия. 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и  промежу-

точной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1.  Индикаторы оценивания сформированности компетенций 

Компетенции Зачтено Не зачтено 

 Высокий уро-

вень (отлично) 

(86-100%  бал-

лов) 

Средний уровень 

(хорошо) 

(71-85%  баллов) 

Низкий уровень 

(удовлетворительно) 

(56-70%  баллов) 

Ниже порогового 

уровня (неудовлетво-

рительно) 

(до 55 %  баллов) 

УК-1: Способен 

осуществлять 

критический 

анализ проблем-

ных ситуаций на 

основе системно-

го подхода, вы-

рабатывать стра-

тегию действий 

 

 

УК-1.1 Знает 
основные поня-

тия учебной 

дисциплины со-

временные про-

блемы науки и 

образования как 

систему ее со-

ставляющие и 

связи между ни-

ми  

 

УК-1.1 В доста-

точном объеме 

студент знает 

основные поня-

тия учебной 

дисциплины со-

временные про-

блемы науки и 

образования как 

систему ее со-

ставляющие и 

связи между ни-

ми  

УК-1.1 В целом сту-

дент знает основные 

понятия учебной 

дисциплины совре-

менные проблемы 

науки и образования 

как систему ее со-

ставляющие и связи 

между ними  

УК-1.1 Не знает ос-

новные понятия учеб-

ной дисциплины со-

временные проблемы 

науки и образования 

как систему ее состав-

ляющие и связи между 

ними  

 

УК-1.2 Умеет 

определять про-

белы информа-

ции необходи-

мые  для реше-

ния проблемных 

ситуаций 

 

УК-1.2 В доста-

точном объеме 

умеет опреде-

лять пробелы 

информации не-

обходимые  для 

решения про-

блемных ситуа-

ций 

УК-1.2 В целом уме-

ет определять про-

белы информации 

необходимые  для 

решения проблем-

ных ситуаций 

 

УК-1.2 Не умеет опре-

делять пробелы ин-

формации необходи-

мые  для решения про-

блемных ситуаций 
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УК-1.3 Владеет 
способностью  

критически оце-

нивать надеж-

ность источни-

ков информации 

, работать с про-

тиворечивой 

информацией из 

разных источни-

ков. 

 

УК-1.3 В доста-

точном объеме 

владеет способ-

ностью  крити-

чески оценивать 

надежность ис-

точников ин-

формации , рабо-

тать с противо-

речивой инфор-

мацией из раз-

ных источников. 

 

УК-1.3 В целом вла-

деет способностью  

критически оцени-

вать надежность ис-

точников информа-

ции , работать с про-

тиворечивой инфор-

мацией из разных 

источников. 

УК-1.3 Не владеет 

способностью  крити-

чески оценивать 

надежность источни-

ков информации , ра-

ботать с противоречи-

вой информацией из 

разных источников. 

ПК-1 Способен 

планировать и 

проводить заня-

тия по учебным 

предметам, кур-

сам, дисципли-

нам (модулям) 

образовательной 

программы  в 

соответствии с 

требованиями 

государственных 

образовательных 

стандартов и 

примерных (ти-

повых) программ  

 

ПК-1.1: Знает  

проектирование 

учебных занятий  

и самостоятель-

ную работу обу-

чающихся  по 

учебным пред-

метам, курсам, 

дисциплинам 

(модулям) обра-

зовательной про-

граммы 
 
 

ПК-1.1: В доста-

точном объеме 

студент знает 

проектирование 

учебных занятий  

и самостоятель-

ную работу обу-

чающихся  по 

учебным пред-

метам, курсам, 

дисциплинам 

(модулям) обра-

зовательной про-

граммы 
 

ПК-1.1: В целом 

хорошо знает проек-

тирование учебных 

занятий  и самостоя-

тельную работу обу-

чающихся  по учеб-

ным предметам, кур-

сам, дисциплинам 

(модулям) образова-

тельной программы 

ПК-1.1: Не знает про-

ектирование учебных 

занятий  и самостоя-

тельную работу обу-

чающихся  по учебным 

предметам, курсам, 

дисциплинам (моду-

лям) образовательной 

программы 
 
 

ПК-1.2: Умеет 
осуществлять 

отбор  методов  и 

процедур кон-

троля и оценки  

учебных дости-

жений, текущих 

и итоговых  ре-

зультатов освое-

ния обучающи-

мися учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля) образо-

вательной про-

граммы 
 
 

ПК-1.2: В доста-

точном объеме 

умеет осуществ-

лять отбор  ме-

тодов  и проце-

дур контроля и 

оценки  учебных 

достижений, те-

кущих и итого-

вых  результатов 

освоения обуча-

ющимися учеб-

ного предмета, 

курса, дисци-

плины (модуля) 

образовательной 

программы 
 

ПК-1.2: В целом 

хорошо умеет осу-

ществлять отбор  

методов  и процедур 

контроля и оценки  

учебных достиже-

ний, текущих и ито-

говых  результатов 

освоения обучаю-

щимися учебного 

предмета, курса, 

дисциплины (моду-

ля) образовательной 

программы 

ПК-1.2: Не умеет осу-

ществлять отбор  ме-

тодов  и процедур кон-

троля и оценки  учеб-

ных достижений, те-

кущих и итоговых  

результатов освоения 

обучающимися учеб-

ного предмета, курса, 

дисциплины (модуля) 

образовательной про-

граммы 
 

ПК-1.3: Владе-

ет: навыками 

осуществления 

анализа  и само-

анализа качества  

и эффективности 

учебных заня-

тий, подходов к 

обучению 

ПК-1.3: В доста-

точном объеме  

владеет навыка-

ми осуществле-

ния анализа  и 

самоанализа ка-

чества  и эффек-

тивности учеб-

ных занятий, 

подходов к обу-

чению 

ПК-1.3: В целом 

хорошо владеет 

навыками осуществ-

ления анализа  и са-

моанализа качества  

и эффективности 

учебных занятий, 

подходов к обуче-

нию 

ПК-1.3: Не владеет 

навыками осуществле-

ния анализа  и самоан-

ализа качества  и эф-

фективности учебных 

занятий, подходов к 

обучению 

7.2. Перевод бально-рейтинговых показателей оценки качества подготовки 

обучающихся в отметки традиционной системы оценивания. 

 Порядок функционирования внутренней системы оценки качества подготовки 

обучающихся и перевод бально-рейтинговых показателей обучающихся в отметки тра-

диционной системы оценивания проводиться в соответствии с положением КЧГУ «По-

ложение о бально-рейтинговой системе оценки знаний обучающихся»,  размещенным на 

сайте Университета по адресу: https://kchgu.ru/inye-lokalnye-akty/  

https://kchgu.ru/inye-lokalnye-akty/
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7.3.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 

7.3.1. Оценочные средства. 

Тематика рефератов 

 

1. Социальная роль специалиста в области физической культуры в современном обществе. 

2. История образования в области физической культуры и спорта. 

3. Модель управления качеством учебного процесса в соответствии с Болонскими требования-

ми. Методологические аспекты управления 

4. Психологические  компоненты  профессионального образования в области физической 

культуры и спорта. 

5. Высшая школа в области физической культуры и спорта. Организационно-правовые основы 

деятельности высшей школы. Непрерывное образование в области физической культуры и 

спорта. 

6. Управление образованием и рынок образовательных услуг в области физической культуры и 

спорта. Менеджмент в области физической культуры и спорта 

7. Квалификационные характеристики бакалавров и магистров. Введение инновационных ме-

тодов и форм обучения в профессиональную физкультурную деятельность 

8. Структура физкультурного образования в современной России. 

9. Предметная подготовка магистров в сфере физической культуры. Сущность педагогической 

деятельности 

10. Особенности профессиональной деятельности учителя физической культуре в образователь-

ных учреждениях различных типов 

11. Виды профессиональной деятельности спортивного тренера 

12. Профессиональная компетентность специалиста в сфере физической культуры 
13. Характеристика  менеджмента в сфере  физической культуры и спорта. 

14. Функции менеджмента 

15. Правовые основы  менеджмента в сфере  физической культуры и спорта. 

16. Организация и технология  менеджмента в сфере  физической культуры и спорта 

17. Организация клубной  физкультурно-спортивной  работы с населением. 

18. Внеклассная работа  как вид менеджмента. 

Критерии оценки: 

 оценка «отлично» выставляется студенту, если он выполнил работу в соответ-

ствии с методическими требованиями к ее содержанию и оформлению и смог правильно сделать 

доклад и ответить на дополнительные и уточняющие вопросы; 

 оценка «хорошо» выставляется студенту, он выполнил работу в соответствии с 

методическими требованиями к ее содержанию и оформлению, но недостаточно полно смог от-

ветить на заданные ему  вопросы; 

 оценка «удовлетворительно» ставится студенту, если он не смог полностью рас-

крыть тему, в работе имеются ошибки и неточности, которые не соответствуют методическим 

требованиям по данному виду НИР; 

 оценка «неудовлетворительно» ставится в том случае, если она не выполнена в срок и 

не по теме. 

7.3.2. Оценочные средства. Вопросы к зачету 

 

1. Социальная роль специалиста в области физической культуры в современном обществе. 

2. История образования в области физической культуры и спорта. 

3. Модель управления качеством учебного процесса в соответствии с Болонскими требова-

ниями. 

Методологические аспекты управления 

4. Психологические  компоненты  профессионального образования в области физической 

культуры и спорта. 

5. Высшая школа в области физической культуры и спорта. Организационно-правовые ос-
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новы деятельности высшей школы. Непрерывное образование в области физической 

культуры и спорта. 

6. Управление образованием и рынок образовательных услуг в области физической культу-

ры и спорта. Менеджмент в области физической культуры и спорта 

7. Квалификационные характеристики бакалавров и магистров. Введение инновационных 

методов и форм обучения в профессиональную физкультурную деятельность 

8. Динамика рынка труда и профессиограммы специалистов современной формации 

9. Структура физкультурного образования в современной России. 

10. Предметная подготовка магситра в сфере физической культуры. Сущность педагогиче-

ской деятельности 

11. Особенности профессиональной деятельности учителя физической культуре в образова-

тельных учреждениях различных типов 

12. Виды профессиональной деятельности спортивного тренера 

13. Профессиональная компетентность специалиста в сфере физической культуры 

Критерии оценки:  

- оценка «отлично» выставляется студенту, если вопросы раскрыты, изложены логично, 

без существенных ошибок, показано умение иллюстрировать теоретические положения конкрет-

ными примерами, продемонстрировано усвоение ранее изученных вопросов, сформированность 

компетенций, устойчивость используемых умений и навыков. Допускаются незначительные 

ошибки. 

- оценка «хорошо» выставляется, если не раскрыто основное содержание учебного мате-

риала; обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее важной части учебного 

материала; допущены ошибки в определении понятий, которые не исправлены после нескольких 

наводящих вопросов; не сформированы компетенции, умения и навыки. 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если вопросы  не раскрыты, 

изложены не логично, с существенными ошибками, показано  не умение иллюстрировать теоре-

тические положения конкретными примерами,  не продемонстрировано усвоение изучен-

ных вопросов, отсутствие сформированности  компетенций. 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для осво-

ения дисциплины (модуля)  

8.1.   Основная литература: 

1. Андриади, И. П. Основы педагогического мастерства: учебник / И. П. Андриади. - 2-е изд., 

испр. и доп. - Москва: ИНФРА-М, 2018. - 209 с. -  (Высшее образование: Бакалавриат). -  ISBN 

978-5-16-103378-4. - URL: https://znanium.com/catalog/product/959864    – Режим доступа: по под-

писке. - Текст: электронный. 

2. Бакшева, Т. В. Основы научно-методической деятельности: учебное пособие / Т. В. Бакше-

ва, А. В. Кушакова. - Ставрополь: СКФУ, 2014. - 122 с. - URL: https://e.lanbook.com/book/155365  

(дата обращения: 04.06.2024). - Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: электрон-

ный. 

3. Белик, К. Д. Биомеханика. Основные понятия. Эндопротезирование тканей и органов: учеб-

ное пособие  / К. Д. Белик, А. Н. Пель; Новосибирский государственный технический универси-

тет. - Новосибирск: НГТУ, 2014. - 104 с.- ISBN 978-5-7782-2523-7. - URL: 

https://znanium.com/catalog /product/546261  - Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

4. Волков, И. П. Теория и методика обучения в избранном виде спорта: учебное пособие / И. 

П. Волков. - Минск: РИПО, 2015. - 196 с.- ISBN 978-985-503-542-9. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/949041  (дата обращения: 04.06.2024). - Режим доступа: по 

подписке. - Текст: электронный. 

5. Горелик, В. В. История адаптивной физической культуры: учебное пособие / В. В. Горелик, 

В. А. Рева; Тольяттинский государственный университет. - Тольятти: ТГУ, 2012. - 111 с. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/139643   - Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: элек-

тронный. 

6. Сухинина, К. В. Двигательная активность как фактор психофизиологического здоровья 

студентов: учебное пособие / К. В. Сухинина. - Иркутск: ИГУ, 2019. - 114 с. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/155043   - Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: элек-

тронный.                        

https://znanium.com/catalog/product/959864
https://e.lanbook.com/book/155365
https://znanium.com/catalog%20/product/546261
https://znanium.com/catalog/product/949041
https://e.lanbook.com/book/139643
https://e.lanbook.com/book/155043
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8.2  Дополнительная литература: 

1. Андриади, И. П. Дидактические умения тренера и их формирование: Автореферат /И.П. Ан-

дриади. Москва: ИНФРА-М, 2016. 26 с. - URL: https://znanium.com/catalog/product/558080  - 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный.  

2. Близневский, А. А. Управление спортивной мотивацией юных дзюдоистов: монография / А. 

А. Близневский, А. П. Шумилин; Сибирский федеральный университет. - Красноярск СФУ 

2015. - 92 с. - ISBN 978-5- 7638-3237-2. - URL: https://znanium.com/catalog/product /549468   – 

Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный.  

3. Григорьева, И. И. Образование и спортивная подготовка: процессы модернизации. Вопросы 

и ответы: Часть 1: Организация тренировочного процесса: пособие / Григорьева И.И. - 

Москва: Спорт, 2016. - 296 с. - ISBN 978-5-906839-19-0. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/914228  - Режим доступа: по подписке. - Текст: электрон-

ный.  

4. Джаубаев, Ю. А. Теория спортивной тренировки: учебное пособие / Ю. А. Джаубаев. - 2-е 

изд. перераб. и доп. - Карачаевск: КЧГУ, 2010. - 263 с. - ISBN 978-5-8307-0186-0. - URL: 

https://e.lanbook.com/book/162006   - Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: элек-

тронный.  

9. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

9.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуаль-

ным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде 

(ЭИОС) Университета из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории Университета, так и вне ее. 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами инфор-

мационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использую-

щих и поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

Адрес официального сайта университета: http://kchgu.ru.    

Адрес размещения ЭИОС ФГБОУ ВО «КЧГУ»: https://do.kchgu.ru.  
 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) 

Учебный год 
Наименование документа с указанием рек-

визитов 

Срок действия 

документа 

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО «Зна-

ниум».  

Договор № 238  от 23.04.2024 г. 

Электронный адрес:  https://znanium.com 

от 12.05.2026г. 

до 11.05.2026г. 

2026-2027 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». До-

говор № 36  от 19.01.2024 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

от 11.02.2025г. 

до 11.02.2026г 

2026-2027 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. По-

ложение об ЭБ утверждено Ученым советом от 

30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22. 02. 2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2026-2027 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

https://znanium.com/catalog/product/558080
https://znanium.com/catalog/product%20/549468
https://znanium.com/catalog/product/914228
https://e.lanbook.com/book/162006
http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
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2026-2027 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор  СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

9.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, предназначенных для проведения за-

нятий лекционного и практического типа, курсового проектирования (выполнения кур-

совых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и проме-

жуточной аттестации в соответствии с расписанием занятий по образовательной про-

грамме. С описанием оснащенности аудиторий можно ознакомиться на сайте универси-

тета, в разделе материально-технического обеспечения и оснащенности образовательно-

го процесса по адресу: https://kchgu.ru/sveden/objects/  

9.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

 MicrosoftWindows (Лицензия № 60290784), бессрочная; 

 MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная; 

 ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная; 

 CalculateLinux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-

2020), бессрочная; 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная; 

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 280E-210210-093403-420-2061), с 

25.01.2023 г. по 03.03.2025 г.; 

 Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 

28.02.2025 г. Срок действия лицензии с 27.02.2025 г. по 07.03.2027 г. 

9.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

1. Федеральный портал «Российское образование» - https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/ 

3. Базы данных Scoрus издательства 

Elsеvirhttp://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic. 

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего обра-

зования - http://fgosvo.ru.  

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru. 

7. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») – http://window/edu.ru. 

10. Особенности организации образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. 

Алиева» созданы условия для получения высшего образования по образовательным про-

граммам обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальные условия для получения образования по ОПВО обучающимися с ограни-

ченными возможностями здоровья определены «Положением об обучении лиц с ОВЗ в 

КЧГУ», размещенным на сайте Университета по адресу: http://kchgu.ru. 

 

http://polpred.com/
https://kchgu.ru/sveden/objects/
https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
http://kchgu.ru/
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